
 

ПРАВИТЕЛЬСТВО НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

от 21 февраля 2013 года № 103 

 

О представлении лицом, поступающим на должность 

руководителя государственного учреждения 

Нижегородской области, руководителем 

государственного учреждения Нижегородской 

области сведений о доходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного характера  

(с изменениями на 30 марта 2026 г.)  

 

(Наименование - в ред. постановлений Правительства области от 30.12.2021 

№ 1249; от 30.03.2026 № 110)   

 

------------------------------------------------------------ 

Документ с изменениями, внесенными: 

постановлением Правительства Нижегородской области от 13.02.2014 № 89; 

постановлением Правительства Нижегородской области от 14.01.2015 № 7; 

постановлением Правительства Нижегородской области от 30.12.2021 № 1249; 

постановлением Правительства Нижегородской области от 24.12.2024 № 841; 

постановлением Правительства Нижегородской области от 25.02.2025 № 132; 

постановлением Правительства Нижегородской области от 02.07.2025 № 450; 

постановлением Правительства Нижегородской области от 30.03.2026 № 110 

------------------------------------------------------------ 

 

 

В соответствии с абзацем четвертым статьи 281
1
 Трудового кодекса  

Российской Федерации Правительство Нижегородской области постановляет 

(Преамбула - в ред. постановления Правительства области от 30.03.2026 № 110): 

1. Утвердить прилагаемый Порядок представления лицом, поступающим               

на должность руководителя государственного учреждения Нижегородской области, 

руководителем государственного учреждения Нижегородской области сведений           

о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.                        

(в ред. постановления Правительства области от 30.03.2026 № 110) 

2. Руководителям исполнительных органов Нижегородской области, имеющих 

подведомственные государственные учреждения, а при осуществлении кадрового 

обслуживания исполнительных органов Нижегородской области и 

подведомственных им государственных учреждений исполнительным органом 

Нижегородской области, уполномоченным на исполнение функций органа                 

по управлению государственной гражданской службой Нижегородской области                    

(далее - уполномоченный орган), - уполномоченному органу (Абзац - в ред. 

постановления Правительства области от 24.12.2024 № 841): 



- ознакомить руководителей государственных учреждений с настоящим 

постановлением; 

- ежегодно до 15 января представлять в орган Нижегородской области по 

профилактике коррупционных и иных правонарушений списки лиц, замещающих 

должности руководителей подведомственных государственных учреждений, а также 

лиц, исполняющих обязанности руководителей подведомственных государственных 

учреждений, по состоянию на 31 декабря; 

- в случае создания, переименования, реорганизации или ликвидации 

подведомственных государственных учреждений в течение 3 рабочих дней                   

с момента регистрации таких изменений в налоговом органе информировать орган 

Нижегородской области по профилактике коррупционных и иных правонарушений; 

- обеспечивать направление информации в орган Нижегородской области по 

профилактике коррупционных и иных правонарушений о приеме гражданина               

на должность руководителя государственного учреждения Нижегородской области   

в течение 3 рабочих дней с момента его оформления в соответствии со статьей 68 

Трудового кодекса Российской Федерации, а также в случае его увольнения. 

(Пункт 2 - в ред. постановления Правительства области от 30.12.2021 № 1249) 

3. Рекомендовать главам администраций городских округов, муниципальных 

округов Нижегородской области принять соответствующие положения о 

представлении лицом, поступающим на должность руководителя муниципального 

учреждения, руководителем муниципального учреждения сведений о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера, предусмотренных 

Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ  "О противодействии 

коррупции" руководствуясь настоящим Постановлением. (в ред. постановлений 

Правительства области от 14.01.2015 № 7; от 30.12.2021 № 1249; от 24.12.2024          

№ 841; от 30.03.2026 № 110) 

4. Настоящее Постановление вступает в силу со дня его официального 

опубликования. 

 

 

 

Губернатор                                        В.П.Шанцев 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



УТВЕРЖДЕН 

постановлением Правительства 

Нижегородской области 

от 21 февраля 2013 г. № 103  

       

(Порядок изложен в новой редакции  

постановлением Правительства области от 30.03.2026 № 110) 

     

 

Порядок 

представления лицом, поступающим на должность руководителя 

 государственного учреждения Нижегородской области,  

руководителем государственного учреждения Нижегородской 

 области сведений о доходах, об имуществе и обязательствах  

имущественного характера  
 

1. Настоящий Порядок определяет механизм представления лицом, 

поступающим на должность руководителя государственного учреждения 

Нижегородской области (далее - государственное учреждение), руководителем 

государственного учреждения работодателю сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, предусмотренных Федеральным законом 

от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ "О противодействии коррупции"                       

(далее соответственно - сведения о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, Федеральный закон № 273-ФЗ), в случаях, 

установленных Федеральным законом № 273-ФЗ. 

2. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера представляются по утвержденной Президентом Российской Федерации 

форме справки: 

а) лицом, поступающим на должность руководителя государственного 

учреждения, - при поступлении на работу (до утверждения приказа о назначении); 

б) руководителем государственного учреждения - в случае возникновения 

оснований для представления сведений о расходах в соответствии с               

Федеральным законом от 3 декабря 2012 г. № 230-ФЗ "О контроле за соответствием 

расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам" 

(далее - Федеральный закон № 230-ФЗ) - не позднее 30 апреля года, следующего за 

годом, в котором возникли такие основания. 

3. Лицо, поступающее на должность руководителя государственного 

учреждения, представляет при поступлении на работу: 

а) сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы 

по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, 

пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи 

документов для поступления на должность руководителя государственного 

учреждения, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве 

собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию 



на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для 

поступления на должность руководителя государственного учреждения                    

(на отчетную дату);  

б) сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, 

полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные 

выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для 

поступления на должность руководителя государственного учреждения, а также 

сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их 

обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, 

предшествующего месяцу подачи документов для поступления на должность 

руководителя государственного учреждения (на отчетную дату). 

4. Руководитель государственного учреждения в случае, предусмотренном 

подпунктом "б" пункта 2 настоящего Порядка, представляет: 

а) сведения о своих доходах, полученных с 1 января по 31 декабря года,                

в котором возникли основания для представления сведений о расходах в 

соответствии с Федеральным законом № 230-ФЗ  (отчетный период), от всех 

источников (включая денежное вознаграждение, пенсии, пособия, иные выплаты),              

а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и             

о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного 

периода; 

б) сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, 

полученных с 1 января по 31 декабря года, в котором возникли основания для 

представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом            

№ 230-ФЗ (отчетный период), от всех источников (включая заработную плату, 

пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем 

им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по 

состоянию на конец отчетного периода; 

в) сведения о своих расходах, а также сведения о расходах своих супруги 

(супруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению 

земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, 

ценных бумаг (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах 

организаций), цифровых финансовых активов, цифровой валюты, совершенной им, 

его супругой (супругом) и (или) несовершеннолетними детьми в течение 

календарного года, предшествующего году представления сведений (отчетный 

период), если общая сумма таких сделок превышает общий доход данного лица, его 

супруги (супруга) и несовершеннолетних детей за три последних года, 

предшествующих отчетному периоду, и об источниках получения средств, за счет 

которых совершены эти сделки. 

5. Сведения, предусмотренные пунктами 3 и 4 настоящего Порядка, 

представляются в орган Нижегородской области по профилактике коррупционных и 

иных правонарушений. 

При представлении в орган Нижегородской области по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера лицо, поступающее на должность 



руководителя государственного учреждения, руководитель государственного 

учреждения вправе представить копии правоустанавливающих и иных документов, 

подтверждающих достоверность сведений, отраженных в соответствующих разделах 

формы справки, утвержденной Президентом Российской Федерации, и не 

являющихся приложением к указанной справке (копии справки о доходах, выданной 

по месту службы (работы); справок, подтверждающих получение иных доходов 

(пособий, выплат); справок (выписок по счетам) банков и иных кредитных 

организаций; выписки из Единого государственного реестра недвижимости; 

документов, устанавливающих право собственности или иное предусмотренное 

законодательством Российской Федерации право на объект имущества; информация 

из личного кабинета налогоплательщика обо всех источниках доходов, наличии 

банковских счетов, имущества, находящегося в собственности; копии иной 

документации).  

Представленные в соответствии с настоящим пунктом подтверждающие копии 

документов в случае не поступления гражданина на должность руководителя 

государственного учреждения в дальнейшем не могут быть использованы и 

подлежат уничтожению в порядке, установленном органом Нижегородской области 

по профилактике коррупционных и иных правонарушений, а в остальных случаях 

подлежат хранению в органе Нижегородской области по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений в течение 4 лет с момента их 

представления и дальнейшему уничтожению в порядке, установленном органом 

Нижегородской области по профилактике коррупционных и иных правонарушений.  

6. В случае, если руководитель государственного учреждения обнаружил, что в 

представленных им сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо 

сведения либо имеются ошибки, он вправе представить уточненные сведения в 

течение одного месяца после окончания срока, указанного в подпункте "б" пункта 2 

настоящего Порядка. 

7. В случае, если лицо, поступающее на должность руководителя 

государственного учреждения, обнаружило, что в представленных им сведениях о 

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены 

или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, оно вправе 

представить уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления 

сведений в соответствии с подпунктом "а" пункта 2 настоящего Порядка. 

Уведомление руководителя исполнительного органа Нижегородской области, 

осуществляющего функции и полномочия учредителя государственного учреждения 

(далее - учредитель), либо уполномоченного на исполнение функций 

государственного органа Нижегородской области по управлению государственной 

гражданской службой Нижегородской области (далее - уполномоченный орган) о 

факте представления либо непредставления лицом, претендующим на должность 

руководителя государственного учреждения, сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, осуществляется путем обязательного 

согласования с органом Нижегородской области по профилактике коррупционных и 

иных правонарушений проекта распорядительного акта учредителя о назначении 



лица на должность руководителя государственного учреждения посредством 

системы электронного документооборота.  

В случае непредставления лицом, замещающим должность руководителя 

государственного учреждения, сведений, предусмотренных пунктом 4 настоящего 

Порядка, орган Нижегородской области по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений не позднее следующего рабочего дня после окончания срока, 

предусмотренного пунктом 4 настоящего Порядка, направляет учредителю либо 

уполномоченному органу уведомление по форме, утвержденной приказом органа 

Нижегородской области по профилактике коррупционных и иных правонарушений, 

о непредставлении указанных сведений. 

8. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, представленных гражданами, 

претендующими на замещение должностей руководителей государственных 

учреждений, и лицами, замещающими данные должности, осуществляется органом 

Нижегородской области по профилактике коррупционных и иных правонарушений в 

порядке, установленном постановлением Правительства Нижегородской области от 

21 февраля 2013 г. № 102 "О проверке достоверности и полноты сведений о доходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых 

гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей 

государственных учреждений Нижегородской области, и лицами, замещающими 

данные должности". 

9. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, представляемые лицом, поступающим на должность руководителя 

государственного учреждения, руководителем государственного учреждения в 

соответствии с настоящим Порядком, относятся к информации ограниченного 

доступа, если федеральным законом они не отнесены к сведениям, составляющим 

государственную тайну. 

Эти сведения предоставляются руководителю исполнительного органа 

Нижегородской области и другим должностным лицам исполнительного органа 

Нижегородской области, наделенным полномочиями назначать на должность и 

освобождать от должности руководителя государственного учреждения. 

10. Орган Нижегородской области по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений осуществляет передачу сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с 

настоящим Порядком, в исполнительный орган Нижегородской области, 

осуществляющий функции и полномочия учредителя государственного учреждения 

либо в уполномоченный орган:  

а) в течение 30 календарных дней со дня представления сведений в 

соответствии с подпунктом "а" пункта 2 и абзацем первым пункта 7 настоящего 

Порядка; 

б) до 31 декабря календарного года, в котором представлены сведения в 

соответствии с подпунктом "б" пункта 2 и пунктом 6 настоящего Порядка. 

Подлинники сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, представленные в соответствии с настоящим Порядком, 



поступившие от органа Нижегородской области по профилактике коррупционных и 

иных правонарушений, хранятся учредителем или уполномоченным органом в 

соответствии с законодательством Российской Федерации об архивном деле,                 

за исключением подлинников сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, поступивших от гражданина, не поступившего                  

на должность руководителя государственного учреждения, которые подлежат 

уничтожению в порядке, установленном органом Нижегородской области по 

профилактике коррупционных и иных правонарушений. 


